PARAT RIPOST SPOR KULUBU DERNEGi TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1 - Dernegin Adi “Parat Ripost Spor Kullibii Dernegi”dir. Dernegin merkezi
Istanbul’dur. Dernegin subesi acilmayacaktir.

Dernegin Adinin Anlami, Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek igin
Dernekce Siirdiirilecek Calisma Konulan ve Bicimleri ile Dernegin Faaliyet
Alani

Madde 2 - Dernege adini veren “Parat Ripost” terimi eskrim sporuna ait teknik bir
terimdir. “Parat” kelimesi karsi tarafin vurusunun silah kullanilarak engellendigi
savunma hareketini, “Ripost” kelimesi ise bu savunmadan sonra yapilan vurus
hareketini ifade eder.

Dernegin amaci; yetismekte olan yeni nesilleri spor ile tanistirarak spor yapma
bilinci ve aliskanligini kazandirmak, sportif etkinlikler ile genclerin fiziksel ve zihinsel
gelismesine katkida bulunmak, yurt sevgisi, dayanisma ve arkadaslk duygularini
pekistirmek, genel ahlak ve spor etigine uygun davranmalarini saglamak, amator
sporculuk ruhunu yerlestirmek, eskrim sporunu yaymak, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
ile her yastaki Uyelerinin bos zamanlarini degerlendirmelerine olanak saglayarak
toplumun moral degerlerinin yikselmesini saglamaktir.

Dernekce Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

1. Uyelerine spor yapma imkani saglamak, turnuvalar dizenlemek, bagka
kuruluslarca diizenlenen turnuvalara katilmak,
2. Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistiriimesi i¢in arastirmalar yapmak,

w

Kurs, seminer ve panel gibi egitim calismalari diizenlemek,

4. Sporu tanitmak ve yaymak gayesi ile dergi, kitap, brosir, afis, film
hazirlamak,

5. Amacin gerceklestirilmesi icin gerekli olan her tirli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek, doklimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini
duyurmak icin gazete, dergi, kitap gibi yayinlari tyelerine dagitmak tzere
calismalar yapmak,

6. Amacin gerceklestirilmesi icin saglikh bir calisma ortamini saglamak, her tirla
teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

7. Spor kompleksi, spor salonu ve lokal temin etmek. Satin almak. Insa etmek.
Tasinmaz mal edinmek. Satmak. Kiralamak. Okul kullip isbirligi yapmak ve
ortak kararlar almak,

8. Gerekli izinleri almak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

9. Tuzik amaglarinin gerceklestiriimesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin
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etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,
10.Konusunda ihtisas sahibi kisilerden ve ¢evrelerden yararlanmak,

11.Yonetim Kurulu'nca gerek gorildiginde her tirlt ayni ve nakdi yardimla
birlikte arac ve geregler saglamak.

12.Sporla ilgili yurt icindeki ve yurt disindaki organizasyon, federasyon, kurum,
kurulus ve kulliplerle isbirligi yaparak yurt ici ve yurt disi faaliyetlerde
bulunmalk,

13.Dernek amaclarini gerceklestirebilmek icin arag kiralamak veya satin almak,

14.Uluslararasi faaliyetlerde bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara
Uye olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya
yardimlagmak,

15. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin
yemek, balo, toplanti, konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglence vb.
etkinlikler dizenlemek veya Uyelerin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini
saglamak,

16.Dernek amacinin gercgeklestirilmesi icin 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluglar ile iligkilerine Dair Kanun'a gére gérev alanlarina giren
konularda ortak projeler yiritmek,

17.Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyaclar ve diger mal ve
hizmetlerle ilgili olarak kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak Uzere sandik
kurmak,

18.Gerekli gorilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla temsilcilik
agcmak,

19.Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunla yasaklanmayan sivil toplum
kuruluslar, vakiflar ve sendikalar gibi kuruluslarla ortak projeler yiriitmek ve
amaci gergeklestirmek lzere platformlar olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek; sportif alanda, olimpik bir spor olan eskrim bransinda faaliyet gosterir.
Yonetim Kurulu gerekli gordigu takdirde dernegin faaliyet alanina yeni spor
branslan ekleyebilir.

Dernegin Renkleri ve Ozel isareti

Madde 3 - Dernegin renkleri kirmizi ve siyahtir. Dernegin 6zel isareti; asagidaki
logoda gorildigu gibi sol bolimiu kirmizi, sag bolimu siyah olan, igerisinde yukari
dogru uzanan beyaz renkli bir figirin yer aldigi daire seklindeki gorselin yani sira
biyik harflerle yazilmis siyah renkli “PARAT” ve kirmizi renkli “RIPOST”
kelimelerinin yani sira alt satirda yer alan siyah renkli “SPOR KULUBU" ibaresinden
olugsmaktadir. Logo yerine gore yatay veya dikey olarak kullanilabilir.
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Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 4 - Fiil ehliyetine sahip bulunan, dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek
bu dogrultuda calismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngordagi kosullart tasiyan her
gercek ve tlizel kisi bu dernege lye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci uyruklu
gercek kisilerin dernege Ulye olabilmesi icin Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip
olmasi sarti aranir. Onursal Gyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek Baskanligi'na yazili olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek Yonetim
Kurulu'nca en ¢ok otuz gln icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen uye, bu
amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil udyeleri; dernegin kurucular ile miracaatlan Uzerine Yonetim
Kurulu'nca tyelige kabul edilen kisilerdir.

Yonetim Kurulu'nca uygun gérildigu takdirde, dernegin lisansli sporcusu iken Milli
Takim sporcusu olarak tlkemizi Akdeniz Sampiyonasi, Avrupa Sampiyonasi, Diinya
Sampiyonasi, Akdeniz Oyunlari, Avrupa Oyunlari, Genglik Olimpiyat Oyunlar ve
Olimpiyat Oyunlari’nda temsil edenler giris 6dentisi ve yillik Gyelik aidati 6demeden
dernege uye olabilirler. Dernege bu sekilde Uye olanlarin se¢me, secilme ve oy
kullanma haklar yoktur.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis kisiler Yonetim Kurulu
karari ile Onursal Uye olarak kabul edilebilirler. Onursal Uyeler'den giris 6dentisi ve
yillik Gyelik aidat alinmaz. Onursal Uyeler'in secme ve secilme haklari yoktur.

Uyelikten Cikma

Madde 5 - Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla dernek Ulyeliginden ¢ikma
hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekcesi Yénetim Kurulu'na ulastigi anda cikis
islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayriima, (yenin dernege olan birikmis
borclarini sona erdirmez.
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Uyelikten Cikarilma
Madde 6 - Dernek Uyeliginden cikarilmayi gerektiren haller;

Dernek tizigutne aykiri davraniglarda bulunmak,

Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

o wh =

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ilgili kisi Yonetim Kurulu karari
ile Uyelikten c¢ikarlir. Yonetim Kurulu karariyla Gyelikten cikartilan dernek Gyeleri,
cikartma karari ile ilgili olarak Genel Kurul'a itirazda bulunabilirler. Genel Kurul'un
verecedi karar kesindir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, tye kayit defterinden silinirler. Bu kisiler dernek
malvarliginda hak iddia edemezler.

Uyelerin Haklan

Madde 7 - Dernek uyelerinin; Genel Kurul'a istirak etme, dernek organlarini segme
ve bu organlara segilme, dernegin faaliyet gosterdigi spor dallarinda faal sporcu
olarak spor yapma, dernegin her tirli sosyal ve sportif tesislerinden Yonetim
Kurulu’'nun tespit edecegdi program ve yonetmelik hikimlerine uygun sekilde ve
esit olclide yararlanma hakki vardir.

Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Dernek; Uyeleri arasinda dil, irk, renk, cinsiyet,
din, mezhep, aile, ziimre ve sinif farki gézetemez. Esitligi bozan veya bazi lyelere
bu sebeplerle ayricalik taniyan uygulamalar yapilamaz.

Yonetim Kurulu karariyla Gyelikten cikartilan kisi Genel Kurul’a miracaat ederek
tekrar tyelige alinmasini talep edebilir. Genel Kurul'un verecegi karar kesindir.

Uyelerin Gérevleri

Madde 8 - Uyelerin gorevleri su sekildedir:

1. Tazikte yer alan yillik Gyelik aidati ve diger mali ylikimlulikleri zamaninda
yerine getirmek.

2. Dernegin faaliyet alanina giren spor dali veya dallarindan hangisinde veya
hangilerinde faaliyet gosterecegini Yonetim Kurulu'na yazil olarak bildirmek.

3. Sosyal ve sportif tesislerin insaati, gelistiriimesi veya yenilenmesi igin
Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilen katki payini Yoénetim Kurulu
tarafindan belirlenecek 6deme planina uygun olarak 6demek.
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4. Faaliyet gosterdigi spor dalinda dernekge veya baska kurum ve kuruluslarca
dizenlenen vyarigmalara gecerli bir engeli olmadikca mutlaka katiimak.
(Dernek Uyeleri, dernegin faaliyet alanina giren spor dali veya dallarinda
dizenlenen fakat dernegin temsil edilmedigi resmi veya ozel yarigmalara
Yonetim Kurulu'nun izni olmaksizin bagka bir dernek veya kurulus adina
katilamazlar. Dernegin istirak etmedigi resmi veya 6zel yarismalarda Yonetim
Kurulu'nun izni olmaksizin dernek adini kullanarak yer alamazlar.)

5. Uyeler; dernekce veya baska kurum ve kuruluslarca diizenlenen takim
yarismalarinda kazanilan kupa ve o&diilleri dernegin miizesinde muhafaza
edilmek lGzere dernege vermek zorundadir.

6. Uyeler; ancak dernegin acik bir menfaati oldugu hallerde dernekle ticari
iliskiye girebilirler.

7. Uyeler; dernegin faaliyet alanina giren dallarda gerek gériilmesi halinde
egitmen ve idareci olarak gorev alabilirler. Bu Uyeler Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen miktarda maas alarak dernegin Ucretli
calisani olabilirler.

8. Uyeler; dernege ait spor arac ve gerecleri ile demnege ait mallar en iyi
sekilde muhafaza etmek ve dernegdi maddi zarara sokmamakla yikimltudur.

9. Uyeler; Dernek Tiiziigi'ne ve bu tizigin verdigi yetkilere dayanarak
Yonetim  Kurulu'nun  ¢ikaracagr  yonetmeliklere aykiri  hareketlerde
bulunamazlar.

10.Uyeler; dernek icinde ve disinda dernegin ana gayesi ile bagdasmayacak
davraniglarda veya Dernekler Kanunu'nun vyasakladigi faaliyetlerde ve
durumlarda bulunamazlar.

11.Uyeler; dernek icinde ve disinda dernedin manevi sahsiyetini diisiirecek,
dernek organlarinin onurunu rencide edecek veya dernedin manevi
menfaatleri ile bagdasmayacak konusma veya yayinlar yapamazlar.

12.Uye|er; dernek icinde, dernek disinda ve spor yarismalarinda spor ahlaki ve
sportmenlikle bagdasmayan hareketlerde bulunamazlar.

13.Uyeler; dernek icinde ve disinda dernek (yeleri arasindaki sosyal dayanisma,
sevgi ve ahengi bozacak, baska bir dernek Uyesinin onurunu kiclk
duslrecek hareketlerde bulunamazlar.

14.Dernegin lisansh sporculari spor yarismalarina dernek adina istirak ederler ve
bu sporcular dernegin tesislerinden Yonetim Kurulu'nun ¢ikaracagi
yonetmelik cercevesinde faydalanirlar.

15.Uyeler; dernek diizenine uymak ve dernege sadakat gdstermekle
yUkUmltddrler.

16.Uyeler; dernegin amacina uygun davranmak, &zellikle dernegin amacinin
gerceklesmesini glclestirici veya engelleyici davraniglardan kaginmakla
yUkimludar.

17.Uyelikten cikan veya cikarilan her lye iyelikte bulundugu siirenin édentisini
vermek zorundadir. Odentisini vermeden ayrilan veya cikarilan (yenin
birikmis 6dentileri hukuki yollarla tahsil edilir.
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18.Dernek Uyeliginden cikan veya cikarilan Gyenin dernegin mal varligi Gzerinde
herhangi bir hakki kalmaz ve hak iddia edemez. Gegmiste 6demis oldugu
giris odentisi, Uyelik aidati, katki payi, bagis ve diger odentilerini geri
isteyemez.

19.Uyeler; dernede adres bildirmek ve degistigi takdirde yazili olarak haber
vermekle yukimlidir. Adres bildiriimemesi veya degisikligin  haber
verilmemesi nedeniyle Uyenin yapilacak tebligatlari alamamasindan dogacak
magduriyetin sorumlulugu tyenin kendisine aittir.

Uyelerin Dernege Karsi Mali Sorumluluk ve Yiikiimleri

Madde 9 - Uyelerin dernege karsi mali yiikiimliliikleri sunlardir:

1. Dernege Ulye olacaklardan giris 6dentisi alinir. Giris 6dentisinin miktarini
belirleme ve degistirme yetkisi Yonetim Kurulu'ndadir.

2. Uyeler; dernege 500.-TL vyillik Gyelik aidati dderler. Yillik (yelik aidati
miktarini degistirmeye Genel Kurul yetkilidir.

3. Uyeler; her ay yaptigi spor veya sporlara ait olan ve Yénetim Kurulu
tarafindan tespit ve ilan edilmis olan sportif aidati 6demekle yikimltdur.

4. Uyeler; sosyal ve sportif tesislerin insaati, gelistirimesi ve yenilenmesi icin
Genel Kurul tarafindan belirlenen katki payini 6demekle yikimltdir.

Yillik Gyelik aidati 6demeleri her sene Nisan ayi sonuna kadar, faaliyette bulunulan
spor dali veya dallarina ait sportif aidat 6demeleri her ayin ilk haftasi icerisinde,
sportif ve sosyal tesislerin insaati, gelistiriimesi ve yenilenmesi icin belirlenen katki
payl 6demeleri ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek édeme planina gore
odenir.

Dernege Karsi Mali Yiikiimliiliiklerini Siiresinde Yerine Getirmeyenlere
Uygunlacak Yontem

Madde 10 - Bir hesap donemi icinde mali yikimliliklerini yerine getirmeyen
Uyeye, dernege beyan etmis oldugu adresine taahhitli mektup gonderilerek

yukimldligunt yerine getirmedigi takdirde Uyelik kaydinin kapatilacadi ihtaren
bildirilir.

Tebligat tarihinden itibaren 30 giin iginde veya tebligat yapma olanagdi
bulunamamigsa borcun 6denmesi gereken dénemin son gtiniinden itibaren 30 gln
icinde borcunu tamamen 6demeyen Uyenin Uyelik kaydi Yonetim Kurulu karariyla
kapatilir. Kaydi kapanan Uye, dernegin sosyal ve sportif tesislerinden ve
faaliyetlerinden yararlanamaz.
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Kaydi kapatilan Gye bir yil (bu siire Yonetim Kurulu karariyla 5 yila kadar uzatilabilir.)
icinde basvuruda bulundugu takdirde eski borcunu aradan gegen slre icinde
tyeligi kapatilmasaydi 6deyecegdi miktari ve gegen zaman igin Yonetim Kurulu’'nun
belirleyecegdi farki 6deyerek tyelik hakkini tekrar kazanir.

Kaydi kapatildiktan sonra Yonetim Kurulu'nun koydugu siire iginde basvuruda
bulunmayanlarin tye kaydi Yonetim Kurulu karariyla silinir. Bu sekilde kaydi silinen
Uye, ancak giris odentisi ve diger yUkimlilikleri yerine getirerek yeniden Uye
olabilirler.

Dernek Organlari
Madde 11 - Dernegin organlari asagida gosterilmistir;

Genel Kurul
Yénetim Kurulu
Denetim Kurulu
Disiplin Kurulu

= W=

Dernek Genel Kurulu'nun Kurulus $Sekli, Toplanma Zamani, Cagri ve Toplanti
Usulii

Madde 12 - Genel Kurul dernegin en yetkili karar organi olup dernege kayitli
tyelerden olusur.

Genel Kurul;

1. Bu tuzlkte belirtilen zamanda olagan,

2. Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu'nun gerekli gordigu hallerde veya
dernek Uyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz guin iginde
olaganistl toplanir.

Dernegin hesap donemi her yilin 1 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasidir. Mali Genel
Kurul her yil Ocak ayinda, dernek organlarinin se¢imini iceren Olagan Genel Kurul
ise iki yilda bir Ocak ayi icersinde Yonetim Kurulu'nca belirlenecek gin, yer ve
saatte toplanir. Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu tarafindan ¢agirilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'u toplantiya ¢agirmazsa; tyelerden birinin basvurusu
tizerine sulh hakimi g Gyeyi Genel Kurul'u toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

Genel Kurul toplantilarina, dernege karsi Genel Kurul'un ait oldugu ve daha 6nceki
doénemlere ait mali ydktumlultklerini tizikte belirtilen sekilde yerine getirmis tyeler
katilabilirler.
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Cagn Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tizigine gore Genel Kurul'a katilma hakki bulunan
Uyelerin listesini dizenler. Genel Kurul'a katilma hakki bulunan Uyelere, en az 15
(onbes) glin dnceden Genel Kurul'un giind, saati, yeri ve glindemi posta ya da
elektronik posta ile bildirilir. Bu bildirim ile Gyeler toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamamasi halinde ikinci toplantinin
hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti
arasindaki slire 7 (yedi) giinden az, 60 (altmis) glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin
yapilan cagr usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma
tarihinden itibaren gen gec 6 (alt) ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usulii

Genel Kurul, katilma hakkr bulunan tyelerin salt cogunlugunun, tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ugcte ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, Yonetim ve Denetim
Kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurul'a katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri Yonetim Kurulu Uyeleri veya Yoénetim Kurulu'nca goérevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, Yénetim Kurulu’nca diizenlenen listedeki
adlari karsisina imza atarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti
Yonetim Kurulu Baskani veya goérevlendirecedi Yonetim Kurulu tyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulu'nca
bir tutanak dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr ydonetmek amaciyla agik oyla Genel Kurul Divan Heyeti
secimi yapilir. Divan Heyeti; bir baskan, bir baskan yardimcisi ve iki yazman tyeden
olusur. Toplantinin yonetimi ve glvenliliginin saglanmasi Genel Kurul Divan Heyeti
Baskani'na aittir.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin Divan
Heyeti'ne kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.
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Genel Kurul'da, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorisdlir. Ancak toplantida
hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan goéristlmesi yazili olarak istenen
konularin glindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurul'da; Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Gyelerinin
secimleri gizli, diger konulardaki kararlar ise aksine karar alinmamissa acik olarak
oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan muhirlenmis kagitlarin veya oy
pusulalarinin Uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile
toplanan ve oy verme islemi bittikten sonra agik dokimu yapilarak sayilan oylardir.

Acik oylamada, Genel Kurul Divan Heyeti Baskani'nin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tlizlk degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Gyelerin Ggte iki
cogunluguyla alinabilir.

Genel Kurul'da her iyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler, Genel Kurul toplantilarina  katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tlzel kisinin Gye olmasi halinde, tiizel kisinin Yonetim Kurulu Baskani
veya temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanir.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Bagkani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda tutanak ve diger
belgeler Yonetim Kurulu Baskani'na teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Yonetim Kurulu'na yedi gin iginde teslim
etmekten sorumludur.

Genel Kurul’un Gérev ve Yetkileri
Madde 13 - Asagida yazili hususlar Genel Kurul'ca goristlip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin secilmesi,

2. Dernek tliziglinin degistirilmesi,

3. Yonetim ve Denetim Kurullari raporlarinin  géristilmesi ve Yonetim
Kurulu'nun ibrasi,

4. Yonetim Kurulu'nca hazirlanan bitgenin gorisilip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5. Dernek igin gerekli olan tasginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

6. Yonetim Kurulu'nca dernek calismalarn ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmeliklerin incelenip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernegdin Yonetim ve Denetim Kurullari'nin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek lyelere verilecek glindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

Can AYDIN Ayse Cansu INAL Yeliz ICEN Nuriye Naz ICEN Oykii BEKAR Irmak SAYGI Cem Ekin SUNAL



8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirlmasi ve bu
hususta Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

9. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10. Dernegin vakif kurmasi,

11.Y6netim Kurulu'nun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

12.Mevzuata gére Genel Kurul tarafindan yapilmasi gereken diger gorevlerin
yerine getirilmesi.

Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

Genel Kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten ¢ikarma hakkinda son karar verir. Dernegdin
en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorir ve
yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulu’nun Teskili, Gérev ve Yetkileri

Madde 14 - Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak Genel Kurul
tarafindan segilir. Yonetim Kurulu'nun gorev siresi iki yildir.

Yonetim Kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolisimd
yaparak Baskan, Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter ve Sayman lyeyi belirler.
Yonetim  Kurulu'nun diger Uyesi saptanacak konu ve gorevlere gore
gorevlendirilebilir. Bir kisinin Gst Uste Yonetim Kurulu Baskanligi yapmasinda
herhangi bir dénem veya sire sinirlamasi yoktur.

Yonetim Kurulu, tim Uyelere haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Toplanti yeter sayisi Ugtlr. Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin
salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde Baskan'in oyu cogunlugu
saglamis olur.

Yonetim Kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma
oldugu taktirde Genel Kurul'da aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin
goreve cagrilmasi mecburidir. Uzun bir slre icin izinli sayilacak Yonetim Kurulu
Uyesi'nin goérevlerinin aksamadan yiiriitilebilmesi icin yerine Yénetim Kurulu
tarafindan baska Yénetim Kurulu Uyesi vekil tayin edilebilir.

Yonetim Kurulu'ndan Ucten fazla Gyenin istifa etmesi halinde Yénetim Kurulu'nun
tamami istifa etmis sayilir. Bu durumda yeniden se¢im yapilabilmesi igin 30 gin
icinde Olagantsti Genel Kurul toplantisi yapilmasi gerekir. Yeniden secilen
Yénetim Kurulu, istifa eden Yénetim Kurulu'nun kalan gorev siiresini tamamlar. istifa
etmis sayillan Yonetim Kurulu, segilecek yeni Yonetim Kurulu goreve baslayana
kadar gorevi strdirmekle yakdamltdur.
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Ust Gste g Yonetim Kurulu toplantisina mazeret bildirmeden katilmayan Yénetim
Kurulu Uyesi'nin Gyeligi, Yonetim Kurulu’'nun karar almasi halinde diiser.

Yonetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu dernegin ylritme organidir. Yasalar ve tlzik hikidmleri
cercevesinde dernegi yonetir. Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya birden
cok kisiye yetki vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bltceyi hazirlayarak Genel Kurul'a sunmak,

3. Demnegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak Genel Kurul'un
onayina sunmak,

4. Genel Kurul'un verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir
ve tasinmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5. Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

Genel Kurul'da alinan kararlari uygulamak,

o~

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile Yoénetim Kurulu c¢alismalarini aciklayan raporunu
dizenlemek, toplandiginda Genel Kurul’a sunmak,

8. Butcenin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege Uye alma veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

10. Ucretli veya fahri gérevlilerden olusacak dernek yiiriitme birimini olusturmak
ve gorevlerini belirlemek,

11.Dernegin amacini gerceklestirmek icin her ¢esit karari almak ve uygulamak,

12.Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Yonetim Kurulu Baskani gerek dernek gerekse Yonetim Kurulu adina, dernegi resmi
veya Ozel gergek ve tiizel kisilere, daire ve kurullara karsi temsil yetkisine sahiptir.

Dernegi mali sorumluluk veya herhangi bir yikimlalik altina sokacak s6zlesmelerde
ve para ile ilgili islemlerde Baskan yetki sahibidir ve imzasi yeterlidir. Onun olmadig
hallerde Baskan Yardimcisi ile Muhasip Uye ve Genel Sekreter'den herhangi birinin
musterek imzalarinin bulunmasi zorunludur.

Baskan Yardimcisi; Baskan'in yoklugunda ona vekalet eder ve onun sorumlulugu
altindaki islerin ylritilmesini saglar.

Genel Sekreter; Yonetim Kurulu'nun aldigr sosyal ve idari icerikli kararlarin yerine
getirilmesini  takip eder. Uye kayitlarnin diizgiin tutulmasini ve personelin
calismasini denetler. Dernek islerinin daha iyi yirttilmesi ve sosyal tesislerin iyi
isletilmesi icin gereken énlemlerin alinmasini saglar. Uyelere yonelik sosyal ilgi ve
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dayanismayi gliclendirici etkinlikler diizenler. Dernek Uye ve sporcularinin elde
ettigi dereceler icin bir onur sicili ile kupa, ani ve armagdanlar igin miize dizenler.
Gerekli gortldigu hallerde bu isler icin komiteler kurar.

Muhasip Uye; dernegin mali islemlerini yiritir. Yasal defterlerin kanun ve usullere
uygun tutulup tutulmadigini, tyelerin yikimliliklerini zamaninda yerine getirip
getirmediklerini denetler. Hesap doénemi sonunda mali durumu gdsterir hesap
raporu ile bltce tasarisi hazirlar. Muhasip Uye'nin sorumlulugu altinda dernek
kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaclar dikkate alinarak Yonetim
Kurulu'nca belirlenir. Dernegin nakit varligi bankaya yatirilir.

Yonetim Kurulu, islerinin daha iyi yUrttilebilmesi icin gerekli gordigu komiteleri
olusturabilir. Bu komitelerden sporla ilgili olanlar, ait olduklar spor dalinin Sube
Kaptani'nin, sosyal ve kiltirel amacli olanlar Genel Sekreter'in baskanligi ve
sorumlulugu altindadirlar. Dernegin faaliyet alanina giren spor dallarini yiritmekle
gorevli olan Sube Kaptan’lari, kendi sorumluluklari altindaki spor faaliyetlerini tlziik
hikimleri ve Yonetim Kurulu program ve ydnetmelikleri cercevesinde, lye ve
sporcularin en iyi yararlanabilecekleri sekilde yuritr.

Bu komiteler segildikleri tarihten itibaren on bes gln icinde program ve butgelerini
hazirlayarak Yonetim Kurulu'na sunarlar. Bu program ve biutgeler Yonetim
Kurulu'nca gorUstlerek karara baglanir. Yonetim Kurulu, gerekli gérdigu hallerde
bir veya birkac Yoénetim Kurulu Uyesi veya dernek (yesini gorevlerinde yardimci
olmak ve komite calismalarina katilmak Gizere komitelerde gérevlendirebilir.

Komitelerde kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esit oy ¢ikmasi halinde, komite baskaninin
oyu iki sayilir. Komite kararlari, diizenli olarak komite karar defterine iglenir. Yonetim
Kurulu her zaman komite kararlarinin uygulanmasini veto etmek ve komiteleri
kapatmak hakkina sahiptir.

Yonetim Kurulu’nun kamu godrevlisi olmayan Baskan ve Uyeleri; dernegin faaliyet
alanina giren alanlarda gerek gorilmesi halinde egitmen ve idareci olarak gérev
alabilirler. Bu kisiler Genel Kurul'ca belirlenen miktarda maas, 6denek, yolluk ve
tazminatlar alabilirler, dernegin sigortali calisani olabilirler ve dernegin acgik bir
menfaati oldugu hallerde dernekle ticari iligkiye girebilirler.

Yonetim Kurulu Toplantilan ve Karar Yeter Sayisi

Madde 15 - Yonetim Kurulu ayda en az bir defa toplanti yapar. Toplantilar her ayin
ilk Pazar giini dernek merkezinde diizenlenir. Toplantinin agilabilmesi icin gereken
Uye yeter sayisi Ugtlr. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esit oy ¢ikmasi halinde Bagkan'in
oyu iki sayilr.
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Denetim Kurulu’'nun Teskili, Goérev ve Yetkileri

Madde 16 - Denetim Kurulu, lg asil ve l¢ yedek lGye olarak Genel Kurul tarafindan
secilir. Denetim Kurulu'nun gorev suresi iki yildir.

Denetim Kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma
oldugu taktirde Genel Kurul'da aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin
goreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

Denetim Kurulu; dernegin, tlziglinde gosterilen amacin gerceklestirilmesi icin
sirdiriilecegi  belirtilen  calisma konulan  dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarinin mevzuata ve dernek tizigline uygun
olarak tutulup tutulmadigini dernek tiztigiinde tespit edilen esas ve usullere gore
bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
Yoénetim Kurulu'na ve toplandiginda Genel Kurul’a sunar.

Denetim Kurulu; gerektiginde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirir.
Disiplin Kurulu’nun Secimi, Calisma Esaslari, Goérev ve Yetkileri

Madde 17 - Disiplin Kurulu, g asil ve g yedek lye olarak Genel Kurul tarafindan
secilir. Disiplin Kurulu'nun gorev suresi iki yildir.

Disiplin Kurulu Asil Uyeleri kendi aralarinda bir Baskan, bir Bagkan Yardimcisi ve bir
Raportor secerler. Kurul toplantilarini Bagkan, onun olmadidi hallerde Baskan
Yardimcisi yonetir. Toplanti yeter sayisi ikidir. Kararlar oy coklugu ile alinir. Oylarin
esit olmasi durumunda Baskan'in oyu iki sayilir. Disiplin Kurulu, Yénetim Kurulu'nun
yazili istegi lzerine toplanir.

Yonetim Kurulu kendi tespit ettigi bir olayr Disiplin Kurulu'na intikal ettirebilecegi
gibi, tizige gore ceza gerektiren bir olaya dogrudan dogruya sahit olmus bir
dernek Uyesinin veya olay ile dogrudan ilgisi olmayan 10 (on) dernek Uyesinin
Yonetim Kurulu'na ilettikleri yazili sikayet Gzerine Disiplin Kurulu’nun toplanmasi
istenebilir.

Kurul Gyelerinden birinin istifasi veya yasal nedenlerle gérevini siirdirme olanaginin
kalmamasi halinde Genel Kurul'da en fazla oy almis olan yedek Uye onun yerine
goreve cagirlir. Disiplin Kurulu Asil Uyelik’lerinin en az iki tanesinin istifa nedeniyle
bosalmasi durumunda Disiplin Kurul'u toptan istifa etmis sayilir. Bu durumda,
Disiplin Kurulu'nun yeniden secimi icin 30 gin icinde Olaganisti Genel Kurul
toplantisina gidilir. Yeniden secilen Disiplin Kurulu, istifa eden Disiplin Kurulu'nun
stresini tamamlar.
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Disiplin Kurulu'nun Gérev ve Yetkileri

1. Dernegin yararlari ve yonetimi konusunda Yonetim Kurulu'nca talep edildigi
takdirde tavsiye niteliginde raporlar vermek ve gerekli hallerde tlzik
hikimlerini yorumlamak.

2. Dernek uyeleri hakkindaki disiplin sorusturmasini ytriitmek ve Gye hakkinda
verilebilecek disiplin cezasini Yonetim Kurulu'na énermek.

Yonetim Kurulu'nca sorusturulmasi istenen olay ve eylemler, Kurul Raportori
tarafindan incelenir. Raportér Uye bir sorusturma dosyasi hazirlamakla gérevlidir. Bu
dosyayi hazirlarken, olayr duyuran veya sikayetci olan, varsa olaydan zarar goren,
olaya sebebiyet veren ve olaya sahit olan kimselerle go6rismek zorundadir.
Raportoriin hazirladigi dosya ve sikayet edilen Uyenin dernek Uyelik dosyasi,
Disiplin Kurulu'nda incelenir. Kurul gerek goriirse, taraflardan ve sahit olanlardan
bir kez daha sozli veya yazili agiklama isteyebilir. Kurul, bitin bu asamalar
gecildikten sonra tluzigin 18. maddesinde belirlenmis cezalari dikkate alarak olay
hakkindaki kararini Yonetim Kurulu’na bildirir.

Disiplin Cezalan

Madde 18 - Dernek Uyeleri hakkinda Disiplin Kurulu’nun 6nerisi lizerine Yénetim
Kurulu'nun alacagi karar ile asagidaki cezalar uygulanabilir.

Kinama
Ihtar
Tesislerden slreli uzaklistirma

= W=

Kesin ¢ikarma

Dernek Uyelerine bu tlzigin 8. maddesinin 4., 5., 6., 7., 8., 11. ve 14. bentlerinde
tanimlanan eylemler icin olayin agirligina gére kinama veya ihtar cezasi verilebilir.

Bu tlzigin 8. maddesinin 9., 10. ve 12. bentlerinde tanimlanan eylemleri yapanlara
eylemin agirhgina gore tesislerden sireli uzaklastirma veya kesin c¢ikarma cezasi
verebilir.

Tesislerden sureli uzaklastirma cezasi bir aydan bir yila kadar olabilir. Tesislerden
slireli uzaklastirma cezasi alan bir Uye, cezasi bitene kadar dernegin sosyal ve sportif
tesislerinden yararlanamaz ve bu alanlardaki faaliyetlerde yer alamaz. Sadece
Yonetim Kurulu izin verdigi takdirde dernekge dizenlenen veya katilinan
yarismalarda yer alabilir.

Iki defa kinama cezasi almig bir lyeye lgiincii kez Disiplin Kurulu’na iletilen eylemi
icin eylem daha hafif bir cezayi gerektirse bile ihtar cezasi verilebilir.
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Iki defa ihtar cezasi almis bir liyeye, herhangi bir eyleminden dolayi yeniden Disiplin
Kurulu'na iletilen eylemi igin, s6z konusu eylem daha hafif bir cezayi gerektirse bile
tesislerden streli uzaklastirma cezasi verilebilir.

Bir kez tesislerden sireli uzaklastirma cezasi almis olan lyeye, daha hafif ceza
gerektiren bir eylemden dolayi tekrardan Disiplin Kurulu'na sevk edilirse yeniden
tesislerden sureli uzaklastirma cezasi verilebilir. Eger s6z konusu eylem tesislerden
sureli uzaklastirma cezasi gerektiriyorsa, kesin ¢ikarma ile cezalandirilabilir.

Disiplin Kurulu tarafindan belirlenen cezalar, Kurul Baskani tarafindan bir yazi ile
Yonetim Kurulu Baskanligi'na onerilir. Yonetim Kurulu ceza onerisini uygun bulup
onaylarsa Genel Sekreter verilen cezayl Uyeye yazili olarak bildirir ve Uyenin
dosyasina kaydeder.

Yonetim Kurulu karariyla kesin c¢ikarma cezasi alarak kaydi silinen Ulye bir daha
dernege lye olamaz.

Yonetim Kurulu tarafindan verilen cezalar, sadece Genel Kurul tarafindan ve her tye
icin yalniz bir kez affedilebilir. Genel Kurul'a af basvurusu, Yonetim Kurulu veya
Genel Kurul'da hazir bulunan Uyelerin 1/5'i tarafindan ve yazili olarak yapilir.
Basvuruda gerekce gosterilmeksizin sadece af talebine yer verilebilir. Usuline
uygun bir bagvurunun gerceklesmesi halinde Genel Kurul’da ceza kararinin elestirisi
veya gorlsmesi yapilmaz. Sadece af talebinin kabulli veya reddi oylanir. Af
isteminin kabul edilebilmesi icin Genel Kurul'da hazir bulunan Gyelerin 2/3'lnin
kabul oyu vermesi gerekir.

Dernegin Gelir Kaynaklan
Madde 19 - Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1. Dernege yeni Uye olacaklardan giris 6dentisi alinir. Giris 6dentisi miktarinin
belirlenmesinde ve degistiriimesinde Yonetim Kurulu yetkilidir.

2. Uyelerin ddeyecegi yillik 500.-TL (yelik aidati. Yillik Gyelik aidati miktarinin
degistirilmesinde Genel Kurul yetkilidir.

3. Uyelerin ddeyecegdi sportif aidat. Yénetim Kurulu her yil Aralik ayinda bir
sonraki yilda uygulanacak sportif aidatin miktarini belirler.

4. Uyelerin 8deyecegi katki aidati. Katki aidati sosyal ve sportif tesislerin ingaat,
gelistiriimesi ve yenilenmesi icin toplanir. Katki aidatinin miktari ve édeme
plani Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

5. Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar bagis ve
yardimlar.

6. Dernek tarafindan tertiplenen cay, yemekli toplanti, gezi, eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.
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7. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

8. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikiimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar.

9. Dernegin amacini gerceklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

10.Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 20 - Dernekte isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik
brit gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore defter

tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde yukarida
belirtilen haddin altina dusdlirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina
dondlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin Yénetim Kurulu karari ile bilan¢o esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin ayrica Vergi Usul
Kanunu hikimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte asagida yazil defterler tutulur.
A) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan lyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ddentileri ve
yillik Gyelik aidati miktarlar da bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak
suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
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kullanildiklart veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin
kayittan dustrilmesi bu deftere iglenir.

5. igletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik
ve dizenli olarak bu deftere iglenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.
B) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. (A) bendinin 1., 2., 3. ve 6. alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usulG ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanununun Maliye
Bakanligi'na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanilmaya baslanmadan &nce |l
Dernekler Mudurligli'ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina
sayfalar bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak,
bilanco esasina gore tutulan defterler ile form veya strekli form yaprakli defterlerin
kullanilacagr yildan 6nce gelen son ayda her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina goére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
Dernekler Yoénetmeligi EK-16'da belirtilen “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir.
Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik),
Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilango ve gelir tablosu duzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Madde 21 - Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri Dernekler Yonetmeligi EK-17'de 6rnegi bulunan “Alindi Belgesi”
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka
tarafindan duzenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine

gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
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harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94'nci
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hikiimlerine gore
gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan o6demeleri icin ise Dernekler
Yonetmeligi EK-13"te 6rnegi bulunan “Gider Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegdi bulunan “Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi
bulunan “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” Yonetim Kurulu
karariyla Dernekler Yonetmeligi EK-17'de gosterilen bicim ve ebata uygun olacak
bicimde matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirlmasi ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin
kullanimina ve toplanilan gelirlerin  teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Yonetmeligi'nin ilgili hikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Uyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler,
yetki sliresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil
edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler
Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki nisha olarak
duzenlenerek, dernek Yonetim Kurulu Bagkani'nca onaylanir. Yonetim Kurulu asil
Uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak belirlenir.
Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin slresinin
bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6limd,
isine veya gorevine son verilmesi, dernegin kendiliginden dagdildiginin tespit
edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek
Yonetim Kurulu'na bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi
Yonetim Kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen slreler sakli kalmak Uzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil sireyle
saklanir.
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Beyanname Verilmesi

Madde 22 - Dernegin, bir nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil
sonu itibariyla sonuclarina iligkin bildirim Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan
“Dernek Beyannamesi” dernek Yoénetim Kurulu tarafindan doldurarak, her takvim
yihnin ilk dért ayi icinde dernek Baskani tarafindan mahallin mdlki idare amirligine
verilmesi suretiyle yapilir.

Bildirim Yiikiimliiliigu
Madde 23 - Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya Olaganustl Genel Kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, Yénetim
ve Denetim Kurul'larn ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri iceren
(Dernekler Yonetmeligi EK-3'te yer alan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” mdalki idare
amirligine verilir.

Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti
tutanagi, tizigin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yénetim
kurulu dyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tlziginin son sekli, bu
fikrada belirtilen sire icinde ve bir yazi ekinde mlki idare amirligine verilir.

Genel Kurul sonug bildirimleri, dernek Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilen bir
Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan Yénetim
Kurulu Bagkani sorumludur.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tagsinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gtin icinde Dernekler
Yonetmeligi EK-26'da sunulan “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle malki
idare amirligine bildirilir.

Yurt Disindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim

Alma Bildirimi” doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan 6nce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluglari ile yarittGgu
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegdi Dernekler
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Yonetmeligi Ek-23'de gosterilen “Proje Bildirimi”“ne eklenerek, protokol tarihini
izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik Dernekler Yonetmeligi EK-
24'te belirtilen “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”, Genel Kurul toplantisi disinda
dernek organlarinda meydana gelen degdisiklikler Dernekler yonetmeligi EK-25te
belirtilen “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen otuz gun icinde milki idare amirligine bildirilir.

Dernek tlztgiinde yapilan degisiklikler de tliziik degisikliginin yapildigr Genel Kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, Genel Kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare
amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 24 - Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan
ic denetim yapilabilecegi gibi bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim
yaptirilabilir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmis olmasi Denetim Kurulu'nun yikimliligini ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan yilda en az bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 25 - Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin
ihtiyag duyulmasi halinde Yonetim Kurulu karari ile borclanma yapabilir. Bu
bor¢clanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glcligine dustrecek nitelikte
yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 26 - Tiizik degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir.

Genel Kurul'da tlzik degisikligi yapilabilmesi icin Genel Kurul'a katiima hakki
bulunan Uyelerin 2/3'Gniin toplantiya katiimis olmasi sarti aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, Yonetim ve Denetim
Kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tazuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'Gdir. Genel Kurul'da tiiztk degisikligi oylamasi
acik olarak yapilir.
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Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 27 - Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurul'da fesih konusunun goérisilebilmesi icin Genel Kurul'a katilma hakki
bulunan Uyelerin 2/3'Uniin toplantiya katiimis olmasi sarti aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'iGdir. Genel Kurul'da fesih karari
oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel Kurul'ca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son Yonetim Kurulu Uyelerinden olusan Tasfiye Kurulu'nca yapilir. Bu islemlere,
feshe iliskin Genel Kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siresi icinde bitin islemlerde dernek
adinda “Tasfiye Halinde Parat Ripost Spor Kullibli Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernegi ait defterler, alindi
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve ylkimlilikler bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarinin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal
ve haklar Genel Kurul'da belirlenen yere devredilir. Genel Kurul'da devredilecek yer
belirlenmemisse dernedin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi
tarihte en fazla lyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri mulki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler haric Uc¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yénetim Kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu Uyesi'ne de verilebilir. Bu

Can AYDIN Ayse Cansu INAL Yeliz ICEN Nuriye Naz ICEN Oykii BEKAR Irmak SAYGI Cem Ekin SUNAL



defter ve belgelerin saklanma stresi bes yildir.
Hiikiim Eksikligi

Madde 28 - Bu tlzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiktmleri uygulanir.

Gegici Madde 1 - ilk Genel Kurul'da dernek organlari olusturulana kadar dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gecici Yonetim Kurulu
Uyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gérev Unvani
Can AYDIN Baskan

Yeliz ICEN Baskan Yardimcisi
Ayse Cansu INAL Sayman

Oykii BEKAR Sekreter

Nuriye Naz ICEN Uye

Irmak SAYGI Uye

Cem Ekin SUNAL Uye

Bu tiiziik 28 (yirmi sekiz) madde ve 1 (bir) gecici maddeden ibarettir.
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